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Szanowny Pan

Jakub Kulesza

Poset na Sejm RP

Biuro poselskie

Al. Krasnicka 31 lok. 204
20-718 Lublin

dot.: zapytania z dnia 26.10.2021 r.

Szanowny Panie Posle,

Dziatajagc w imieniu Miejskich Wodociggow i Kanalizacji w Bydgoszczy - sp. z 0.0. (dalej
jako: ,,MWiK”), w odpowiedzi na skierowane do MWiK wystgpienie Pana Posta z dnia 26.10.2021 r.,
jak réwniez w nawigzaniu do pism wczesniej przedktadanych Panu Postowi pism w tej sprawie -
ponownie pragne podkresli¢, ze intencjg postepowania MWIK jest zachecenie pracownikéw MWiK,
przy wykorzystaniu dopuszczalnych $rodkéw, do poddawania sie szczepieniom ochronnym przeciwko
COVID-19. Dziatania te majg przyczynic sie do wzrostu zainteresowania szczepieniami i tym samym
zapewni¢ mozliwie najwigkszy stopien wyszczepienia catej zatogi MWiK w Bydgoszczy. W ocenie
MWIK jest to konieczne z uwagi na charakter dziatalnosSci prowadzonej przez przedsiebiorstwo, jak
rowniez w petni uzasadnione w Swietle obecnej sytuacji wystgpienia ponownego znacznego wzrostu
zachorowan i zgonow na chorobe spowodowang wirusem SARS-COV-2. Taka potrzebe potwierdza
rowniez obecny stan wiedzy medycznej, ktdry jednoznacznie wskazuje na to, ze wysoki poziom
wyszczepienia spoteczenstwa jest kluczowym elementem walki z rozwojem pandemii i wszelkimi jej
negatywnymi skutkami, w tym réwniez gospodarczymi.

Jak juz wielokrotnie wskazywaliSmy w pismach kierowanych do Pana Posta - wszelkie
dziatania podejmowane przez MWiK w zwigzku z obowigzujgcym stanem pandemii, zmierzajgce do
zachecania pracownikéw do tego, by korzystali z programu szczepien ochronnych, zwigzane sg z
koniecznos$cig zapewnienia wiasciwej realizacji cigzacych na MWIiK obowigzkéw przedsiebiorstwa
wodociggowo- kanalizacyjnego. Wynikajg one z ustawy z dnia 7 czerwca 2001 r. o zbiorowym
zaopatrzeniu w wode i zbiorowym odprowadzaniu $ciekéw (tj. Dz.U. z 2020 r. poz. 2028, z pdzn. zm.)
oraz obowigzkéw operatora infrastruktury krytycznej okre$lonych ustawg z dnia 26 kwietnia 2007 r. 0
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zarzadzaniu kryzysowym (tj. Dz.U. z 2020 r. poz. 1856, z pdzn. zm.), jak rdwniez obowigzkéw
MWIiK jako pracodawcy - dotyczacych koniecznosci zapewnienia pracownikom bezpiecznych i
higienicznych warunkéw pracy. MWIiK ponownie podkres$la, ze dziatalno$¢ prowadzona przez Spotke
jest dziatalnoscig o kluczowym, podstawowym charakterze dla spoteczenstwa. Co oczywiste, gdyby
konieczne byto - na przyktad w wyniku zbiorowego zakazenia na stacji uzdatniania wody -
wstrzymanie funkcjonowania przedsiebiorstwa MWiK w Bydgoszczy, miatoby to katastrofalne skutki
dla mieszkancow, jak rowniez potencjalnie, takze katastrofalne skutki dla bezpieczenstwa panstwa i
jego obywateli.

| nie jest to wcale stwierdzenie na wyrost. Z danych prezentowanych przez Ministerstwo
Zdrowia wynika jednoznacznie, ze tempo zakazeri covidowych ponownie nabiera rozmiaru
krytycznego, zndéw pojawiajg sie doniesienia o braku miejsc w szpitalach czy o tworzeniu tzw.
»Szpitali covidowych”. Liczba zakazen wirusem SARS-COV-2 (a w konsekwencji i zgonéw
spowodowanych chorobg nim wywotang) ro$nie w ostatnim czasie w sposob niebezpieczny i
zatrwazajacy (jedynie dla przykfadu wskaza¢ mozna, ze w dniu 09.11.2021 r. zaraportowano 13 644
przypadkéw zakazenia koronawirusem i 220 zgondw. Znaczny wzrost zakazen (tydzien wczesniej
byto ich niewiele ponad 7 tys.) Swiadczy o tym, ze niewatpliwie mamy juz do czynienia z
wystapieniem tzw. ,,czwartej fali”. Tempo wzrostu rozwoju pandemii budzi réwniez powazne obawy
co do tego, z iloma zakazeniami (a w konsekwencji i z iloma przypadkami nieobecnosci w pracy
pracownikow zakazonych czy podejrzanych o zakazenie lub przebywajgcych na kwarantannie)
bedziemy mieli do czynienia po uptywie kolejnych kilku tygodni. Dla podkre$lenia powagi sytuacji
mozna réwniez poréwna¢ powyzsze dane z tymi danymi, ktore przedstawiane byty w odpowiedziach
do Pana wczesniej. Wowczas MWIK przywotywat dane o nowych przypadkach zakazer z dnia
08.09.2021 r. oraz z dnia 15.09.2021 r,, wskazujgce odpowiednio na 533 i 767 nowych przypadkéw
zakazen. Aktualnie, niecate dwa miesigce pdzniej, mowimy nie o paruset nowych zakazeniach
dziennie, ale o ich parunastu tysigcach dziennie, co $wiadczy o bardzo powaznym rozwoju zagrozenia
epidemicznego w Polsce w ostatnim czasie.

W zwigzku z powyzszym - MWIiK obawia si¢ zaistnienia sytuacji, w ktorej, niezaleznie od woli
i podejmowanych S$rodkéw, nie bedzie mdgt realnie zapewni¢ obstugi swojej infrastruktury i, w
konsekwenciji, realizacji cigzacych na nim obowigzkéw natozonych na przedsiebiorstwo wodociggowo
- kanalizacyjne i operatora infrastruktury krytycznej. Jak juz wskazywano w kierowanych do Pana
Posta wystagpieniach, takie zagrozenie istniato juz w ubiegtym roku, gdy podczas tzw. ,drugiej fali
koronawirusa” brakowato bardzo niewiele, aby - mimo szeroko podejmowanych przez MWiK
Srodkéw zmierzajgcych do zminimalizowania ryzyka zagrozenia funkcjonowania przedsiebiorstwa
MWiK - doszto do konieczno$ci wstrzymania dziatalnosci Spdtki wskutek nieposiadania dostepnych
zasobow ludzkich zapewniajacych ciggtosé funkcjonowania przedsiebiorstwa. Takie ryzyko, niestety,
istnieje rowniez obecnie. Trudno wiec dziwi¢ si¢ tym dzialaniom MWiK, ktére majg na celu
unikniecie zaistnienia takiej sytuacji, ktora miataby niewatpliwie Kkatastrofalne skutki dla
mieszkancow catego miasta Bydgoszczy i gmin z nim sasiadujacych. MWIiK zaktada przy tym, ze
gdyby - z uwagi na wzrost zakazen i niepodejmowanie wszystkich mozliwych srodkéw zmierzajgcych
do unikniecia przerwania funkcjonowania bedacego skutkiem zbiorowego zakazenia - doszto do
wstrzymania $wiadczenia na terenie Miasta Bydgoszczy ustug zwigzanych z dostawg wody i odbiorem
Sciekdw (co niewatpliwie odbitoby sie w sposob dramatyczny na mieszkancach i spowodowato
powazne, nie tylko zwigzane z wirusem SARS-COY-2, zagrozenia dla ich zdrowia) - trudno byloby
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oczekiwaé ze strony Pana Posta zrozumienia dla zaistniatej sytuacji oraz pochwaty dla dziatania
MWiK.

Jak juz wyjasnialiSmy - w Swietle obecnej wiedzy medycznej szczepienia ochronne wiasnie sg
jednym z kluczowych elementéw zapobiegania rozwojowi i skutkom pandemii, w tym rowniez jej
skutkom po$rednim, a wiec i gospodarczym. Taki wniosek w sposéb oczywisty wynika chociazby ze
stanowisk Rady Medycznej, pomocniczego organu premiera, skladajacego sie z lekarzy, ktorego
cztonkowie wielokrotnie wypowiadali sie wyraznie podkreslajac wage powszechnych szczepien jako
elementu walki z pandemigl. Powszechnie dostepne w sferze medialnej informacije o dziataniach rzadu
rowniez wyraznie wskazujg na to, ze szczepienia traktowane sg jako niezmiernie istotny, a wrecz
kluczowy element systemu walki z rozwojem i skutkami pandemii2. W ostatnim czasie rzad wskazuje
rowniez na planowane podjecie bardziej zdecydowanych krokéw w celu ograniczenia dalszych jej
skutkdw, odnoszacych sie w duzej mierze rowniez do kwestii zwigzanych ze szczepieniami
ochronnymi. Dla przykfadu wskaza¢ mozna, ze zgodnie z informacjami przedstawionymi przez
ministra zdrowia, na najblizsze posiedzenie sejmu trafi¢ ma projekt wprost regulujacy kwestie
uprawnienia pracodawcoéw do podejmowania dziatan dotyczacych organizacji pracy w oparciu o
informacje o zaszczepieniu poszczeg6lnych pracownikéw3. WyraZznie zauwazalne jest wiec
podkreslanie wagi szczepier na szczeblu centralnym przez wiadze wykonawczg oraz podejmowanie
dziatarn zmierzajacych do tego, by chroni¢ obywateli przed negatywnymi skutkami pandemii, w tym
rowniez poprzez odpowiednie dostosowanie rozwigzan prawnych odnoszacych sie do szczepien
ochronnych.

W Swietle powyzszych okolicznosci niewatpliwie dziatania MWiK zmierzajace do tego, by
zapewni¢ poddanie sie przez jak najwiekszg liczbe pracownikéw szczepieniom ochronnym uznaé
nalezy za w petni wiasciwe, a wrecz konieczne, jak réwniez wpisujgce sie w powszechne |
potwierdzone przekonanie 0 randze szczepien jako kluczowego elementu walki z koronawirusem.
MWIiK ponownie podkre$la jednocze$nie, ze na chwile obecng informacje o poddaniu sie przez
okreslonych pracownikow MWiK szczepieniom ochronnym przeciwko SARS-COV-2 i wywotanej
nim choroby COVID-2019 s dobrowolne (podobnie, jak wczesniej ) i nie byty w jakikolwiek sposéb
wykorzystywane przeciwko pracownikom. Brak informacji o szczepieniach czy tez informacja o
niezaszczepieniu sie przez pracownika nie stanowita nigdy przestanki do tego, by rozwigza¢ z
pracownikiem umowe o prace. Zadna umowa 0 prace z tego powodu nie zostata rozwigzana z
pracownikiem MWiK.

MWiK dazy jednak, w dopuszczalnych granicach, do tego, by zacheca¢ swoich pracownikéw do
poddawania sie¢ szczepieniom ochronnym i nie zamierza rezygnowac z podjetych w tym zakresie,
uzasadnionych, a wrecz koniecznych, i dopuszczalnych, dziatan, ktore opisano juz we wczesniejszych
wystgpieniach kierowanych do Pana Posta. Tak jak dotychczas, MWiK w dalszym ciggu zamierza

[ Jedynie przyktadowo mozna tu przywotaé wypowiedz prof. Magdaleny Marczynskiej, wskazujacg na to, ze
szczepienia zapewniaja bezpieczenstwo zdrowotne, jak i na bledne pojmowanie ,wolnosci od szczepienia”,
dostepng pod adresem:  https://www.tvp.info/56764914/koronawirus-prof-magdalena-marczynska-mowimy-

caly-czas-o-wyirnaginowanej-segregacji-a-zapomnielismy-o-odpowiedzialnosci-i-solidamosci (dostep:
07.11.2021 r.).
Przyktadowo: https://www.gov.pl/web/szczepimysie/trzecia-dawka-szczepionki-przeciw-covid-19-dla-

pelnoletnich-glownym-tematem-spotkania-rady-medycznej.
3 https://serwisy.gazetaprawna.pl/zdrowie/artykuly/8283065,pracodawca-test-paszport-koronawirus-covid-19-
niedzielski.html (dostep: 07.11.2021 r.).
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prowadzi¢ polityke informacyjng w odniesieniu do kwestii szczepierh ochronnych, opierajgc sie na
dostepnych danych i wypowiedziach ekspertow, jak réwniez ukatwia¢ zainteresowanym pracownikom
wziecie udziatlu w Narodowym Programie Szczepien. W Swietle zatrwazajgcego rozwoju tzw.
»czwartej fali”, ktory juz obserwujemy, niewatpliwie nie mozna oczekiwa¢ od MWiK, jako
przedsiebiorstwa wodociggowo- kanalizacyjnego oraz operatora infrastruktury krytycznej, jak rowniez
jako pracodawcy zobowigzanego do zapewnienia pracownikom bezpiecznych i higienicznych
warunkéw pracy, ze biernie bedzie sie przygladat obecnej sytuacji i nie bedzie podejmowat
wszystkich mozliwych i dopuszczalnych dziatan po to, by zapewni¢ wiasciwe warunki pracy swoim
pracownikom (takze tym juz zaszczepionym) oraz wiasciwe funkcjonowanie swojego
przedsiebiorstwa w najblizszych tygodniach i miesigcach.

Ponownie bowiem nalezy przypomnie¢, ze MWIK $wiadczy ustugi publiczne, zaspokajajace
podstawowe i elementarne potrzeby spoteczenstwa, bez ktérych nie jest mozliwy codzienny
byt. Tym samym, sg to ustugi gwarantujgce podstawowe prawa cztowieka, niezbedne do
zycia. Zwlaszcza w okresie pandemii istotne jest, by te ustugi Swiadczone byty w sposéb
powszechny, biezacy i ciggly. Tak wiec uznaC wrecz nalezy, ze MWIiK zobowigzany jest do
tego, by, w dopuszczalnych granicach, a w takich granicach MWIiK w Bydgoszczy dziata,
prowadzi¢, w zakresie funkcjonowania swojego przedsiebiorstwa, polityke majacg na celu
mozliwie najskuteczniejszg ochrone pracownikow MWiK i mieszkancow Miasta Bydgoszczy
przed skutkami zakazenia koronawirusem. Takie dziatania sg m.in. niezbedne do tego, by
chroni¢ zaréwno zdrowie, jak i gospodarke zaréwno wymiarze regionalnym, jak i
ogélnopolskim.
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